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Drommen som har varit sann

i trettio ar redan

|slutet av 1970-talet hade de d6-
vblinda en vision: "Vi behdver ett
eget servicehus”. Aven om viljan
var stark, fanns det inga pengar
att bygga fér. De dévblinda utgjor-
de en liten, och pa den tiden ock-
sa ganska osynlig, grupp. Det var
svart att f& uppmarksamhet i sam-
héllet, eller statsstdd fér nagra pro-
jekt. Det skulle emellertid visa sig
att med stark tro och hart arbete
kan stora tankar férverkligas.

Efter manga méten och diskussio-
ner hittade man starka krafter som
stodde projektet: republikens presi-
dent Urho Kekkonen, Tammerfors
stad, Lionsorganisationens krets i

 Birkaland och Penningautomatfér-

eningen samt manga andra. Sé&-
vellahja (En gava i toner) i radion
spelade i langa tider till fdrman for
de dovblinda. Tack vare det ovan-
namnda stddet kunde byggandet
av servicehuset fér dévblinda pa-
bérjas i Tammerfors i mars 1983.

Under arens lopp har boendeservi-
cen och rehabiliteringen utvecklats
utgaende fran existerande behov,
samtidigt som man stravat efter att

Ledaren

paverka lagstiftningen. Servicen
for vuxna dévblinda finansieras av
kommunerna, FPA, Penningauto-
matféreningen RAY och halsovar-
den. Foéreningen har ocksa varit
med och férbattrat tjdnsterna for
sina kunder och deltagit i att sprida
information om dévblindhet genom
manga, narmast RAY-finansierade,
projekt. Aven samhaéllet stéder idag
de doévblindas vardag pa manga
satt: det finns tolkningstjanster,
utvidgade professionella néatverk,
manga rehabiliteringstjanster samt
hjdlpmedel som kontinuerligt ut-
vecklas.

Foreningen Finlands Dévblinda rf:s
rehabiliterings- och boendeenhet
firar sina 30 ar i ar. Det kdnns bra
att begrunda allt som har hant. Ett
varmt tack till alla som i olika roller
har stott var verksamhet och delta-
git i den, saval kunder som perso-
nal. | augusti firar vi!

Varma hélsningar,

Risto Hoikkanen

Férestandare foér rehabiliterings-
och boendeenheten, Fdreningen
Finlands Dévblinda rf @
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Hurdant ar det Finland
dar de dovblinda vill leva?

Text: Milla Pdivéiniemi

a varen kom ett e-postmedde-

lande fran SHM till min arbets-
dator. Dar stod det att social- och
halsovardsminister Paula Risik-
ko hade tillsatt en arbetsgrupp for
att fundera pa framtidens samhal-
le. Arbetsgruppen samlar in idéer,
tankar och férhoppningar bl.a. om
hurdana tjanster samhallet &ven |
fortsattningen ska sta for och vilka
tjdnster som finlandarna skulle vara
beredda att sjalva betala for. Jag
besl6t att dessa var fragor maste
stallas direkt till de dévblinda och
bokade darfér métesrummet pa Ak-
tivitetscentret.

Tisdagen den sjunde maj var mo-
tesrummet genast pa morgonen
fullt av folk. Vi var elva dévblinda,
personliga tolkar och centraltolkar
samt ett par medarbetare. Diskus-
sionen leddes av distrikissekrete-
rare Marjatta Puromaki. Represen-
tant for den aktuella arbetsgruppen
— Finland fér alla aldrar — var direk-
tor Matti Apunen fran Naringslivets
Delegation EVA.

Som dévblinda har fér vana, gick
vi forst igenom vem som var nar-
varande. Pa sa satt fick alla en
uppfattning om vilka som fanns pa
plats. Darefter blev det Apunens
tur, och han bdérjade med att be-
skriva sig sjalv som en 52-arig man

med helt vanligt finskt utseende.

Han berattade att arbetsgruppen

for Finland for alla aldrar har jobbat

under varen och att deras rapport

publiceras i juni. Arbetsgruppen har

som mal att avge ett servicelofte till

medborgarna. Han ville speciellt

veta vilka svarigheter som hindrar

manniskor fran att leva ett fullvar-

digt liv, hur en fysisk eller psykisk(

funktionsnedséattning, aldrande el--
ler ungdom kan utgéra hinder for att

delta i samhallslivet. Vilka konkreta

hinder stéter vi pa? Arbetsgruppen

funderade ocksa pa hur man ska fi-

nansiera de servicel6ften som man

vill avge.

Forutsattningar for de ddvblindas
liv, delaktighet och jamlikhet ar ef-
fektiva och tillrackliga tolktjanster,
fardtjanster, manga slags hjalp-
medel samt rehabilitering. Vi sam-
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Matti Apunen blev sa gripen av
sSitt besdk att han skrev en ko-
lumn i Helsingin Sanomat som
kraftigt forsvarade de dévblin-
das réttigheter. Idag &ar Matti
Apunen direktor f6r Néringsli-
vets Delegation, men han har
en lang journalistisk karriér ba-
kom sig, senast som ansvarig
chefredaktér for Aamulehti.

talade ocksa om boendeservice,
arbetsliv, personliga assistenter, fy-
sioterapi, och om sadana sma men
viktiga detaljer som vibrationsvack-
arklockor. Stéd till organisationsar-
betet och ett mera utbrett utnytt-
jande i samhallet av det kunnande
som olika organisationer besitter
ar ocksa viktigt. Vara fritidsintres-
sen &r nastan lika mangahanda
som i samhallet i 6vrigt, men delta-
gandet i fritidsaktiviteter utan t.ex.
tolktjanster ar fér manga en stor
utmaning, eller till och med helt
omdjligt. Teckensprakets stéllning
och betydelse kom fram, férutom
| diskussionen, aven rent konkret i
Aktivitetscentrets métesrum. Matti
Apunen fick pa en gang en omfat-
tande introduktion till var mangsi-
diga kommunikation: pa plats fanns
det personer som anvéande tecken-
sprak i ett fritt falt, personer med

taktilt teckensprak som modersmal
och finsksprakiga personer som an-
vande sig av hérslingor och pa vars
ryggar tolkarna tecknade snabbe-
sked. Jag undrade i mitt stilla sinne
hur manga personer inom de organ
som fattar beslut som galler aven
oss nagonsin har tréffat en sa livligt
diskuterande grupp!

Kari Hyoétyla gav ett bra exempel
pa dyra hjdlpmedel, da han demon-
strerade for Matti hur han med hjalp
av Braillino kan kolla klockslag och
aktuella nyheter i sin mobiltelefon
— rutinaktiviteter for de flesta, men
de doévblinda behdver dyra hjalp-
medel. Till sist gav Kari Matti ett
teckenspraksnamn som beskriver
Mattis arbetsbérda: med bokstaven
M stryker man svetten ur pannan
och skakar sedan svetten av fing-
rarnal €
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Ingas halsning

Hej alla lasare av Kanselsprotet!

Nu ar sommaren har, blommor-
na blommar och det gronskar i
naturen. Ta vél vara pa sommaren
och kom ihag att skydda dig fran for
mycket sol, lagom ar bast.

Nu har du fatt en intressant tidning
med manga sidor att lasa.

Aktivitetscentret for dovblinda i Tam-
merfors firar 30 ars jubileum, leda-
ren fér centret Risto Hoikkanen ger
en inblick | verksamheten.

Milla Paivaniemi ordnade ett tillfal-
le dar Naringslivsdelegationens di-
rektdér Matti Apunen berattade om
atgardsprogrammet Finland for alla
aldrar. Direktor Apunen var mycket
intresserad av den livliga diskussio-
nen som dovblinda forde, han fick
ocksa se hjalpmedel i anvandning.
Han blev sa val mottagen att han
fick ett teckennamn, bokstaven M
| handalfabetet stryks dver pannan
som om man torkar bort svetten av
den tunga arbetsbérdan.

Jaakko Evonen har halsningar fran
varmotet 27.-28.4. 2013 som ordna-

¢

des pa Onnela Vardshus i Tusby.

Ari Suutarila och Charlotta Boucht
berattar om dévblindarbetet i Etiopi-

en. Vi far félja med hur det startade(,

och fortsatte.

Hdrselgranskarna ar audionomer
numera, audionom Katja Huttula
berattar om sitt arbete. Hon tycker
att audionom motsvarar battre ar-
betsuppgifterna, arbetet ar inte en-
dast hdrselgranskning.

Jag ar pa semester fran och med
24.6 och ar tillbaka den 12.8. jag
dénskar dig en skdn och energigi-
vande sommar! (

Inga Lassfolk-Herler
Féreningen Finlands Dévblinda rf
Distriktssekreterare

Vasaesplanaden 17, 3. van
65100 Vasa

tel: 0400 107 302
inga.lasfolk-herler@kuurosokeat.fi
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-~ Text: Jaakko Evonen

Halsningar fran varmoétet

R

Onnela Vardshus i Tusby. Bild: Onnelas arkiv.

Oreningen Finlands Do&vblinda

rf:s stadgeenliga varmoéte holls
27-28.4.2013. Platsen var Onnela
Vérdshus i Tusby.

Métet Oppnades av ordférande
Seppo Jurvanen.

Understédsverksamhetens bered-
ningschef, Hilppa Tervonen, fran
RAY hélsade till métet. Enligt Ter-

vonen &r det viktigt att man kan
bestyrka att de bidrag som RAY
delar ut &r nédvandiga. Darfér har
RAY tagit i burk ett uppféljningssys-
tem, genom vilket man féljer med
vad som utférts med de beviljade
understéden i de olika organisatio-
nerna. Ny &r den beléning som RAY
delade ut for férsta gangen i april
| ar. Férbundet Utvecklingsstérning
(Kehitysvammaliitto), Pesdpuu ry
och Exit — pois prostituutiosta ry fick
motta beldningen.
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lingen av den paragraf som gallde
bokslutet, den delen av moétet led-
des av Martti Avila). Till sekreterare

~ fvaldes Heikki Majava.

—— 8 \Verksamhetsberéttelsen for ar 2012

arkiv.

Tervonen ndmnde ocksa online-
spelen som ar RAY:s senast "land-
vinning”. Detta var nagot som man
lange dverlade om pa RAY, men till
sist fattades ett beslut att ga med i
spelandet som sker déver natet.

Tuija Mustonen berattade om in-
samlingen av hjalpmedel till de
dévblinda i Nepal. | Nepal finns ett
utbildnings/kurscentrum dar de lo-
kala doévblinda far lara sig att an-
vanda den vita kdppen och dar man
informerar om olika satt att kommu-
nicera.

Efterdessatalinleddes sjdlvamotet.
Narvarande var 46 rostberattigade
medlemmar, sju av féreningens
medarbetare, sju tolkstuderande
och tre av Evantias medarbetare.

Till motesordférande valdes Esko
Jantti (med undantag fér behand-

= genomgicks och godké&ndes med
= nagra mindre &ndringar. Sedan
. & lades bokslutet och revisionsbe-
Bastuviken i Onnela. Bild: Onnelas

rattelsen fram. Varmétet beviljade
ansvarsfrihet fér de fér rékenska-
per och férvaltning redovisnings-
skyldiga.

Varmoétet rostade om en ny styrel—(

semedlem for aterstoden av aret
istallet for Milla Paivaniemi som bli-
vit anstalld inom féreningen. Till ny
medlem valdes Pekka Juusola.

Motet avslutades pa l6rdag kvall
och programmet fortsatte pa son-
dagsmorgonen med andra fragor.
Administrativa sekreteraren Ritva
Laitinen presenterade sig sjélv och
berattade om sig sjalv och om sitt
jobb. Till slut féljde en diskussion
om 6nskemal gallande kurser och
lagerverksamhet for ar 2014 (dis-
kussionen leddes av styrelsemed-
lem Paula Valminen) samt om det
nya malprogrammet fér aren 2015—
2024 (diskussionen leddes av vice
ordférande Tuula Hartikainen).
Bada diskussionerna var livliga.

Under méteshelgen ordandes ock-
sa ett lotteri till forman for klubben
for dovblinda i Helsingfors. @

8
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Dévblindarbete i Etiopien

Text: Ari Suutarla Bilder: Charlotta Boucht

or tre ar sedan fick Féreningen

Finlands Dévblinda rf ta emot
en bdén om att hjalpa de dévblinda i
Etiopien. Det &r bra att fokusera pa
nagonting, Finland kan inte hjalpa
hela varlden.

Varfor Etiopien?

Tréskeln rf ar en manniskoratts-
organisation foér handikappade
medborgare. Den utbvar utveck-
lingssamarbete som finansieras
av utrikesministeriet. Pengarna
som anvands ar finldandarnas skat-
teuron. Projektet som Troskeln har
hand om stéder manga handikapp-
organisationer i Etiopien. En av de
organisationer som stéds ar den

etiopiska ddvblindféreningen. Hjal-
pen till den &r en del av en stérre
helhet.

Ordférande fér de dévblindas féren-
ing ar Roman Mesfin, en handlings-
kraftig dévblind kvinna. Roman var
med pa Helen Keller-konferensen i
Tammerfors ar 2005.

| ar beviljar Troskeln ca 44 000 euro
till projektet fér de dévblinda. For-
eningen Finlands Dévblinda rf:s in-
sats &ar 3 000 euro i aret. Styrelsen
for Féreningen Finlands Dévblinda
rf har tillsatt en kamratstédgrupp
som ska félja med det etiopiska
projektet. Gruppen bestar av folk ur
den yngre generationen. Projektet
avslutas i slutet av ar 2013.

Kanselsprotet 2/2013
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Pa sida bredvid till vdnster: besék av en representant for en amerikansk
organisation pa de dévblindas center (samma text under bilden pa engel-
ska). Ordféranden fér den etiopiska dévblindféreningen, Roman Mesfin,
ar den lilla, solglaségonprydda kvinnan framme i mitten. Till héger: un-
dervisning i centret fér dévblinda smabarn, lilla Yeserash reagerar fint pa
den uppgift som ldraren ger.

En dévblind ldrare med sin assistent
| det etiopiska centret fér dévblinda.
Koordinatorn fér internationella af-
farer, Tuomas Tuure, fran Trésken

Vad hander i Etiopien?

Etiopiens huvudstad &r Addis Abe-
ba. Dér ligger ett center for dévblin-
da smabarn. For tillfallet finns dar
sju barn. En larare i teckensprak
skéter undervisningen. Foérening-
ens medlemmar har erhallit utbild-
ning i hur organisationen kan an-

Vad ar Etiopien for ett land?

Etiopien &r ett gammalt land i 6stra
Centralafrika, nara ekvatorn. Hu-(
vudstaden ar omgiven av svalkan-
de berg och ligger 2 300 meter éver
havsytan. Landet har 85 miljoner
invanare, tva tredjedelar av dem ar
kristna. Till arealen ar landet dver

vandas for att paverka samhallet. | tre ganger sa stort som Finland. Be- \\
De dovblinda har tre kamratstéd- | folkningen &r fattig, nationalinkom- 4 bs! Férhandsinformation om Hjédlpmedelsmassan. Nasta
grupper. Féreningens bil ger skjuts. | sten &r bara 800 euro i aret. ¢ hjalpmedelsmassa halls i Tammerfors Mass- och ldrotts-
Bilen har inférskaffats med dels fin- centrum 7.-9.11.2013. Féreningen Finlands Dévblinda rf deltar
ska, dels hollandska pengar. Arbe- pa massan pa avdelning 403. Skriv in evenemanget i din kalen-
tet nar nu ca 300 synhérselskadade \ der redan nu! /
personer.
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Audionomen behéver manga fardig-

heter i sitt yrke

En fingerad hérselundersékning.
"Patienten” pa bilden &r hérselcent-
ralens avdelningssekreterare Péivi
Ylinen.

Text: Tuija Wetterstrand
Bild: Katja Huttulas arkiv

De som anvander en hdérapparat
kommer kanske ihag att de varit
till en horselvardsassistents mot-
tagning. Men nar bestker man en
audionom? Det ar i sjalva verket
fraga om precis samma sak. Hér-
selvardsassistent ar den gamla yr-
kesbendmningen fér en audionom.
Men sjukhusen har fortfarande

olika praxis da det galler termerna.
Pa del stéllen anvands annu den
gamla bendmningen hdérselvards-
assistent.

Katja Huttula jobbar under benam-
ningen horselvardsassistent pa
Tammerfors  universitetssjukhus,
TAYS. Sjalv 6nskar hon att benam-

15
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ningen audionom skulle anvandas
dverallt.

— Om man hoér ordet hérselvards-
assistent associerar man genast ill
nagon som bara undersoker hor-
seln. Yrket ar dock valdigt mangsi-
digt, hit hér undersoékningar, rehabi-
litering och handledning. Tekniken
utvecklas hela tiden och det géller
att hdnga med. Hoérapparaterna
justeras med datorprogram, olika
importérer har olika modeller och
program och man maste beharska

“dem alla val. Klienterna kommer i
alla aldrar — fran bebisar till pensio-
narer.

Det ar Overraskande svart for
manga att godta hérselhjalpmedel,
och da behover audionomen ocksa
ha social kompetens.

— En stor bit av mitt jobb &r att mo-
tivera, uppmuntra och lyssna till

~manniskor. Att bérja anvanda en

“hoérapparat ar ofta en éverraskande
svar sak att acceptera fér manga,
oberoende av hur gamla de ar. Det
ar svart att ga med pa att man be-
hover ett horselhjalpmedel, men att
bédra glasdgon anses daremot vara
hur trendigt som helst.

Audionomer utbildas idag genom
specialiserade studier pa yrkes-
hoégskolor. Den som séker till au-
dionomutbildning bér ha en sjuk-
skotar- eller halsoskétarexamen

i bagaget. Katja Huttula hade tva
examina, hon ar sjukskétare med
specialisering pa psykiatri och hon
ar teckensprakstolk.

— Nar jag studerade till sjukskdéta-
re gjorde jag min praktik pa Avik i
Hyvinge. Da kunde jag annu inget
teckensprak alls. Jag blev sa in-
tresserad att jag sokte till Abo for
att studera till teckensprakstolk.

Det fanns en efterfragan pa kom-
binationen tolk och sjukskotare pa
Aktivitetscentret i Tammerfors, dar
Katja, som da hette Lindroos i efter-
namn, fick jobb. — Férst som frilans
och sedan som fast anstalld.

Sedan hérde Katja om audionom-
utbildningen och blev genast in-
tresserad. Redan under det att hon
studerade jobbade hon vid horsel-
centralen pa TAYS. Foér Aktivitets-
centret gér hon annu ’stréjobb”
som audionom.

— Under rehabiliteringsperioderna
intervjuar jag klienter om hur de har
det med hérselhjalpmedel och vid
behov rekommenderar jag hjalp-
medel. Jag ger helt konkreta rad:
hur man ska ga tillvdga nar man tar
kontakt med hoérselcentralen, hur
man putsar dronstycket, hur man
byter slang.

Det finns ett konstant behov av au-
dionomer — eftersom befolkningen

13
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aldras vaxer antalet personer som
anvander hérapparater hela tiden.
A andra sidan gar audionomerna
I pension i en allt snabbare takt.
Darfér ar det ocksa markligt att den
nuvarande audionomutbildningen
laggs ner ar 2014, da finansiering-
en for den fortbildning som organi-
seras vid yrkeshdgskolor upphor.

—Man maste hitta nagon lésning pa
fragan. Audionomer behévs, och
utbildningen maste ordnas pa na-

got satt. Till exempel i Sverige sker
audionomutbildningen pa universi-
tetsniva och ar flera ar lang.

| Finland har man gjort en framstall-
ning till undervisningsministeriet att
audionomi i fortsattningen skulle
var en studentbaserad yrkeshég-
skoleexamen. ¢

www.audionomi. fi

2 li‘%

Maija-Liisa Lahti lamnar med vemod
den sociala rekreationsverksamheten

I Bjérneborg

Text och bild: Tuija Wetterstrand

Maija-Liisa Lahti har lett den so-
cialarekreationsverksamheten
| Bjérneborg anda fran bérjan, fran
ar 1.4.2005. Under senare ar har
fem personer troget deltagit, i bor-
jan deltog &éver tio personer regel-
bundet. — Déden har skérdat en del
av deltagarna, sdger Maija-Liisa.

C

| bérjan fungerade distriktssekretera-
ren som "tillsynsman” da den sociala
rekreationsverksamheten ordnades,
men ganska snart bérjade Maija-
Liisa sjélvstandigt ta ansvar for att
leda klubben. Under arens lopp har
mangahanda utfarder, kurser och
konsthantverksgrupper ordnats.

14
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Maija-Liisa Lahti tillsammans med
sin personliga assistent, Tuija Vilén.
Tuija har ansvarat fér den sociala
rekreationsverksamheten i Bjérne-
borg under varen, men avtalet 16-
per ut i slutet av juni och efter det

.dr den sociala rekreationsverksam-
~ hetens 6de 6ppet.

For nagra ar sedan diagnostice-
rades Maija-Liisa med Parkinsons
sjukdom, som framskred sa snabbt
att hon blev rullstolsbunden och
sjukskriven i december férra aret.
Maija-Liisas personliga assistent,

~ Tuija Vilén, kom till undséttning, och
~hon har lett den sociala rekreations-

verksamheten under varen. Varvet
upphoér emellertid i juni. Maija-Liisa
Lahti berattar att hon inte langre
kommer att kunna rehabiliteras sa
mycket att hon skulle kunna leda
verksamheten igen.

- Min sjukledighet fortsatter till slu-
tet av aret och efter det blir jag ge-
nast pensionerad.

Om hur det gar fér den sociala re-

kreationsverksamheten i Bjérne-
borg meddelas pa hdsten, forst ska
man kartlagga kundernas &nske-
mal och behov.

Maija-Liisa lamnar sin uppgift vid
gott mod men vemodig till sinnes.

— Jag skulle ha velat fortsatta, men
halsan tillater det inte. Jag ar i alla
fall tacksam att jag har fatt géra det
har jobbet. Jag har berett mannis-
kor rum att prata och att beratta om
sina tankar. Den bé&sta tacken fick
jag av en man som bodde ensam,
och som sade att han lart sig tala
pa nytt sedan han hade fatt komma
med i den sociala rekreationsverk-
samheten. €

p—
U1l

Kanselsprotet 2/2013



